
　 （別紙３）

～ 令和7年2月8日

（対象者数） 19 （回答者数） 16

～ 令和7年1月25日

（対象者数） 7 （回答者数） 7

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
・様々な活動を通し、いろんな社会のルールやマナーがある

ことを伝える。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 ・きょうだいを含む家族向けの企画を検討する。

2
・ホームページの改修を進め、ブログの掲載が出来るように

し発信をしていく。

3

・社会のルールやマナーを知るための地域での余暇活動の充

実。

・長期休業日や土曜日には、地域の公共施設や各種イベント

に出向き、社会のルールやマナーを知る機会を設けている。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・地域のこども達やきょうだい等との交流の実施されていな

い。
・きょうだいを対象とした企画は出来ていない。

・ＳＮＳ等の発信力 ・ホームページを活用しきれていなかった。

令和7年1月20日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和7年1月27日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 　放課後等デイサービス　エミフル

○保護者評価実施期間 令和7年1月27日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


